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DGB-Bundesjugendausschuss

Beschluss des DGB-Bundeskongresses:
Nichtbefassung

Einstellungskriterien bei Jugendsekretär_innen

Innerhalb des Einstellungsprozesses von Jugendsekretär_in­
nen, Jugendbildungsreferent_innen und für Jugend Zustän­
dige des DGB findet eine ehrenamtliche, gewerkschaftliche Tä­
tigkeit innerhalb einer Mitgliedsgewerkschaft eine höhere
Gewichtung. Bei gleicher Qualifizierung soll ehrenamtliches
Engagement in den Mitgliedsgewerkschaften oder die betrieb­
liche Gewerkschaftsarbeit mehr Gewicht haben bei der Ent­
scheidung für eine Kandidat_in. Ehrenamtliche Mitbestim­
mung im Einstellungsprozess muss gewährleistet werden.
Kriterien, die hier von dem jeweiligen ehrenamtlichen
Gremium erstellt werden, sind bindend indem Bewerbungsver­
fahren. Im Falle, dass kein aktiver Jugendvorstand existiert,
sind die ehrenamtlichen Jugendvorstände der Mit­
gliedsgewerkschaften zu hören.
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