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Aktuelle Herausforderungen

• Kundenbetriebe 

– Keine oder schlechte Arbeitsschutzorganisation 

(GDA-Bericht 2013)

– 50% keine Gefährdungsbeurteilung

– Einsatz an anderen Arbeitsplätzen

– Mangelhafte Arbeitsschutzausrüstung

– Minderwertige Tätigkeiten 

– Zeitarbeitnehmer sind nicht eingegliedert

– Mitarbeiter als Zeitarbeitnehmer erkennbar
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Lösungsansätze

• Kundenbetriebe 

– Angebot während des Einsatzes unsere Strukturen zu nutzen

– Hohe Unfallzahlen => Schwerpunktbetreuung

– Fokuskunde => Überlassungsverbot

– Tele Arbeitssicherheit

– Betriebsratskontakte 
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Aktuelle Herausforderungen

• Mitarbeiter

– 90% der Unfälle verhaltensbedingt

– wechselnde Einsätze

– Deutschkenntnisse
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Lösungsansätze

• Mitarbeiter

 Ständige Verbesserung der PSA

 Ausbildung zu Sichersheitsobleuten

 Aktionen zu Schnittverletzungen 

 Gesundheitstag Heben und Tragen

 Bewusstsein schaffen z.B. RandstadApp, VBG Stand 

 Ausführliche Einsatzvorbereitung
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Aktuelle Herausforderungen

• Randstad

- Ausbildung der Consultants und Führungskräfte
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Lösungsansätze

• Randstad

- PET – Seminare

- Führungskräfte Seminar

- Coaching mit FASI

- Dezentrale Veranstaltungsorte
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Arbeitsschutzorganisation

• GBV und Leitlinien festgelegt

• Jeder Unfall wird gemeldet

• ASA-Sitzungen

• BR-Treffen mit VBG, FASI und Werksarzt

• Festgelegte Workflows

• Online Katalog

• Pilotprojekte z.B. Montage-Handschuhe
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• Schwere Arbeitsunfälle

• 2014 – 26 schwere Unfälle (-26% zum Vj.)

• 2015 – 18 schwere Unfälle (-31% zum Vj.)

• 2016 – 7 schwere Unfälle (- 61% zum Vj.)

• Art der Verletzungen 

– 3x Stromschlag

– 3x Quetschungen

– 1x Absturz
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Beratungsangebote

zur FASi-Beratung im Werksarztzentrum:

0800 – 88 88 85 00

oder per E-Mail über

arbeitssicherheit@werksarztzentrum.de

zum Werksarztzentrum (von 07-22 Uhr):

0800 – 726 00 00

oder per E-Mail über

arbeitsmedizin@werksarztzentrum.de

www.arbeitsmedizin.de
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EAP - Employee Assistance Program

Spezielle kostenfreie Hotline für

psychosoziale Beratung:

0800 1111 987

oder per E-Mail:

beratung@werksarztzentrum.de
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Vielen Dank!


