BETRIEBSRATSQUALIFIZIERUNG

Anmeldung zur Konferenz

Anmeldung bitte per Fax, Mail
oder Online bis zum 07.08.2017
DGB Bildungswerk BUND
Bildungszentrum Besenbinderhof Fax: 040 /606 706 - 50

Besenbinderhof 56 - 20097 Hamburg ~ www.betriebsratsqualifizierung.de

Verbindliche Anmeldung zur 2. Betriebsratekonferenz:
BRK 217491666 »Leiharbeit« vom 19.09. - 20.09.2017 in Berlin
Ich nehme am Workshop 10 20 30 teil.

Personliche Daten O Frau [ Herr

Vorname Name

StraBe / Nr.

PLZ/Ort

E-Mail-Adresse

Firmendaten

Firmenname

StraBe / Nr.

PLZ/Ort

Telefon Fax

E-Mail-Adresse

Konferenzgebiihr: 550,00 Euro ohne Ubernachtung

Bei Stornierung nach dem 07.08.2017 fallen 50% der Konferenzgebiihr an.
Grundlage: Beschluss des BR bzw. PR. Die Konferenzgebiihr in Héhe von
550,00 Euro wird nach Erhalt der Rechnung auf folgendes Konto unter Angabe
der Rechnungsnummer iiberwiesen.

Konto: IBAN: DE08 2505 0000 0152 0125 30, BIC: NOLADE2HXXX

Die Hotelkosten werden durch Sie vor Ort abgerechnet. Den Haftungsausschluss
fir meine Hotelreservierungen habe ich zur Kenntnis genommen.

[ Ich bin einverstanden, dass mein Name/Anschrift in die Teilnehmerliste
der Konferenz aufgenommen wird und dass meine Daten an den DGB und
die Mitgliedsgewerkschaften weitergeleitet werden.

Ort/Datum Unterschrift / Stempel

Hotelbuchung / weitere Infos

Unterkunft bitte bis zum

07.08.2017 selber buchen
Hotel

Fiir Ihre Ubernachtungen ist ein Abrufkontingent im Hotel Titanic Com-
fort Mitte unter dem Stichwort »BR Konferenz 2017« reserviert. Gleich-
zeitig mit der Anmeldung zur Konferenz nehmen Sie bitte die Buchung
des Zimmers im Hotel selber bis zum 07.08.2017 vor.

Uber k.skobjin@titanic-hotels.de oder +49 (0)30 7677 187-231 kénnen
die Zimmer abgerufen werden. Das DGB Bildungswerk BUND ist ledig-

lich Vermittler und ibernimmt keinerlei Haftung. Es gelten die AGB des
gebuchten Hotels.

Titanic Comfort Mitte
Elisabeth-Mara-StraBe 4

10117 Berlin

inkl. Friihstlick 119,00 Euro pro Nacht

Bitte beachten:
Veranstaltungsort ist das
IG Metall-Haus Berlin
Alte JakobstraBe 149
10969 Berlin

Weitere Informationen
Vor Veranstaltungsbeginn erhalten Sie eine Anmeldebesta-
tigung sowie eine Einladung mit Anreisebeschreibung und
weiteren Informationen.

O Ansprechpartnerin
Ludmila Eigster

ludmila.eigster@dgb-bildungswerk.de
Tel.: 040/ 606 706 - 21
Fax: 040/ 606 706 - 50
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Geschéftsfelder des DGB Bildungswerk BUND

Bildungsbereiche

° Betriebsratsqualifizierung

 Bildungsurlaub / Politische Bildung
¢ Jugendbildung
* Ausbildungen

* Konferenzen / Foren / Tagungen

Weitere Tatigkeitsfelder

 Online-Portal: www.migration-online.de

* Internationale Gewerkschaftsarbeit

Kontakt

DGB Bildungswerk BUND
Bildungszentrum Besenbinderhof
Besenbinderhof 56

20097 Hamburg

Tel. 040/606 706 - 0
Fax 040/606 706 - 50
hamburg@dgb-bildungswerk.de

www.dgb-bildungswerk.de
www.betriebsratsqualifiezierung.de
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2. Betriebsratekonferenz
Leiharbeit

Gute Arbeit in der Leiharbeit erfordert eine starke Mitbestimmung.
Aus diesem Grund veranstaltet das DGB-Bildungswerk in Koope-
ration mit der DGB-Tarifgemeinschaft Leiharbeit zum zweiten Mal
die bundesweite Betriebsratekonferenz Leiharbeit fiir Betriebsrate.
Betriebsratinnen und Betriebsrate sind eingeladen {iber die aktuellen
Entwicklungen und Herausforderungen fiir die betriebliche Mitbe-
stimmung in der Leiharbeit zu diskutieren.

Leiharbeit ist mittlerweile eine feste GroBe am deutschen Arbeits-
markt. Das belegen die aktuellen Zahlen der Bundesagentur fiir Ar-
beit erneut. Demnach waren im Juni 2016 1,006 Millionen Leiharbeit-
nehmerinnen und Leiharbeitnehmer in Deutschland beschaftigt. Der
gesetzliche Rahmen wurde zum 1. April 2017 neu festgelegt. Was
auch immer im Gesetz geregelt wird: die Verbesserung der Arbeits-
situation der Leiharbeitsbeschaftigten durch tarifpolitische Rege-
lungen ist eines der Ziele der DGB Gewerkschaften. Tarifvertrage und
Betriebsvereinbarungen gestalten die Bedingungen der Leihbeschaf-
tigten und deren Interessenvertretung. In dem Fokus der diesjahrigen
Betriebsratekonferenz riickt daher neben aktuellen Entwicklungen
der Rechtsprechung der Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie die
Inhalte der Manteltarifvertrage der DGB-Tarifgemeinschaft Leiharbeit
und den Arbeitgeberverbanden iGZ und BAP.

Wie wirkt sich die neue Gesetzeslage nach der AUG Reform auf die
Fragen des Missbrauchs gegen Leiharbeit und Werkvertrage aus?
Welche Herausforderungen stellen sich in Anwendung der Mantel-
tarifvertrage in der betrieblichen Praxis fiir die einzelnen Leiharbeit-
nehmerinnen und Leiharbeitnehmer? Und was sind die aktuellen
Herausforderungen und Lésungsansatze im Bereich Gesundheit

und Sicherheit von Leiharbeitsbeschaftigen? Um diese Fragen zu
diskutieren haben wir Vertreterinnen und Vertreter aus Wissenschaft,
Gewerkschaften, Beratungsstellen wie auch Berufsgenossenschaften
eingeladen.

Es handelt sich um eine Veranstaltung nach § 37 Abs. 6 BetrVG.

Sichern Sie sich lhre Teilnahme
in Berlin bis zum 07.08.2017

Programm

Dienstag, der 19. September 2017

12:30 Mdglichkeit zum Mittagessen

13:30 Er6ffnung
BegriiBung durch Stefan Korzell,
Mitglied des Geschéftsfiihrenden Bundesvorstands des DGB

13:45 Er6ffnungsvortrag
Aktuelle Entwicklungen in der Leiharbeit nach
der AUG Reform

Prof. Franz Josef Diiwell,
Vorsitzender Richter a.D. am Bundesarbeitsgericht

14:45 Kaffeepause

15:15 Parallele Workshops
Workshop 1

Rechtliche Strategien gegen den Missbrauch von
Leiharbeit und Werkvertragen fiir Betriebsrate —
vor und nach der AUG Reform

Referenten:

Damiano Valgolio,

Rechtsanwalt Berlin

Dirk Wiistenberg,

Betriebsratsvorsitzender OTIS ES Berlin

Moderation:
Micha Klapp,
Referat Tarifkoordination, DGB Bundesvorstand

S

Workshop 2

Gesundheit und Sicherheit von
Leiharbeitsbeschaftigten — Aktuelle
Herausforderungen und Losungsansatze
Referentinnen:

Katja Kohler,

Service-Hotline Zeitarbeit und Werkvertrag/
Technologieberatungsstelle (TBS) NRW
Michael VoB3,

Betriebsrat Bergmannsheil — Berufsgenossenschaftliches
Universitatsklinikum

N.N.,

Betriebsrat, (ver.di)

Moderation:
Sonja Kdnig,

Abteilung Sozialpolitik, DGB Bundesvorstand

Workshop 3

Rechtsfragen zu den Manteltarifvertragen — aktuelle

Herausforderungen fiir Betriebsrate nicht nur im
Kontext der AUG Reform

Referenten:

Achim KlueB,

Richter am Landesarbeitsgericht Berlin- Brandenburg
Eugen Scheinberger,

Betriebsratsvorsitzender TUJA Bayern

Moderation:
Isabel Eder,
Abteilung Mitbestimmung, |G BCE Hauptverwaltung

18:00 Abendessen

Bitte teilen Sie uns mit lhrer Anmeldung mit,
an welchem Workshop Sie teilnehmen méchten

Mittwoch, der 20. September 2017

09:00

10:30

11:00

13:00

13:15

Vortrag
Betriebsrate in der Leiharbeit -
Zustandigkeiten, Kompetenzen, Probleme

Dr. Nadine Absenger,

Referatsleiterin Arbeits- und Sozialrecht am
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Institut
(WSI) der Hans-Backler-Stiftung

Kaffeepause
Vernetzung und Austausch: Open Space
Moderierte Austauschrunde zu Themen aus der

Betriebsratspraxis

Schlusswort
Stefan Korzell

Gemeinsamer Ausklang und Imbiss

Veranstaltungsort:
IG Metall-Haus Berlin
Alte JakobstraBe 149
10969 Berlin




