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DGB-Rentenmodell 2013 
Berechnungen der Deutschen Rentenversicherung Bund (Feb. 2013) 
 
 
 
1. Geltendes Recht 
 

Jahr Beitragssatz 
in % 

Nachhaltig-
keitsrücklage 
in Mrd. € 

  
 
in 
MA 

2013 18,9 27,3 1,53 

2014 18,9 25,8 1,41 

2015 18,9 23,1 1,22 

2016 18,9 19,0 0,97 

2017 18,9 14,6 0,73 

2018 18,9 8,1 0,39 

2019 19,3 4,4 0,20 

2020 19,8 5,0 0,23 

2021 19,9 5,2 0,23 

2022 20,1 6,1 0,26 

2023 20,3 6,3 0,26 

2024 20,5 6,4 0,25 

2025 20,7 5,9 0,23 

2026 21,0 6,6 0,24 

2027 21,2 7,0 0,25 

2028 21,4 6,9 0,24 

2029 21,7 7,7 0,26 

2030 21,9 7,8 0,25 
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zu 1.: Geltendes Recht 
 
 
Beitragssatzentwicklung 

Beitragssatz / Prognose Deutsche Rentenversicherung
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Folgen für die Nachhaltigkeitsrücklage 

Geltendes Recht / Prognose Deutsche Rentenversicherung

Nachhaltigkeitsrücklage in Mrd. €
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2. DGB-Rentenmodell 2013  
 
Auswirkungen auf die Nachhaltigkeitsrücklage (ohne zusätzliche Ausgaben) 
 

Jahr Beitrags- 
satz 
in % 

Nachhaltig- 
keitsrücklage 
in Mrd. € 

  
 
in 
MA 

2012 19,6 29,4 1,69 

2013 18,9 27,3 1,53 

2014 19,3 30,7 1,68 

2015 19,6 37,5 2,00 

2016 19,9 48,4 2,52 

2017 20,2 64,8 3,31 

2018 20,5 85,6 4,26 

2019 20,8 110,7 5,35 

2020 21,0 138,6 6,47 

2021 21,2 169,1 7,63 

2022 21,4 201,8 8,79 

2023 21,6 236,1 9,91 

2024 21,8 272,5 11,04 

2025 22,0 310,6 12,16 

2026 22,0 347,0 13,11 

2027 22,0 380,9 13,88 

2028 22,0 411,5 14,43 

2029 22,0 438,1 14,79 

2030 22,0 460,3 14,96 

 
Vergleich der Beitragssatzverläufe: Geltendes Recht und DGB-Rentenmodell 2013 
 

Beitragssatzentwicklung in der gesetzlichen Rentenversicherung

bis zum Jahr 2030
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3 a) DGB-Beitragssatzmodell 
 

• ohne Nachhaltigkeitsfaktor 
 

Jahr Beitrags- 
satz 
in % 

Nachhaltig- 
keitsrücklage 
in Mrd. € 

  
 
in 
MA 

2013 18,9 26,4 1,47 

2014 19,3 27,1 1,47 

2015 19,6 30,6 1,61 

2016 19,9 37,8 1,94 

2017 20,2 50,1 2,52 

2018 20,5 66,1 3,23 

2019 20,8 85,6 4,06 

2020 21,0 106,9 4,88 

2021 21,2 129,0 5,67 

2022 21,4 151,2 6,38 

2023 21,6 172,8 7,00 

2024 21,8 193,9 7,54 

2025 22,0 214,2 8,01 

2026 22,0 229,7 8,25 

2027 22,0 239,3 8,24 

2028 22,0 241,7 7,97 

2029 22,0 236,1 7,45 

2030 22,0 221,8 6,70 

 

Nachhaltigkeitsrücklage in der gesetzlichen Rentenversicherung

trotz weitgehender Stabilisierung des Rentenniveaus nach DGB-Modell 2013
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3 b) DGB-Beitragssatzmodell 
 

• ohne Nachhaltigkeitsfaktor 

• bessere Erwerbsminderungsrente (Zurechnungszeit +2 Jahre sofort, bessere 
Bewertung Biographie-Ende, demographische Reha-Komponente) 

 

Jahr Beitrags- 
satz 
in % 

Nachhaltig- 
keitsrückl. 
in Mrd. € 

  
 
in 
MA 

2013 18,9 26,2 1,45 

2014 19,3 26,5 1,43 

2015 19,6 29,2 1,53 

2016 19,9 35,6 1,82 

2017 20,2 46,9 2,35 

2018 20,5 61,7 3,01 

2019 20,8 79,9 3,77 

2020 21,0 99,5 4,52 

2021 21,2 119,9 5,24 

2022 21,4 140,0 5,88 

2023 21,6 159,3 6,41 

2024 21,8 178,0 6,88 

2025 22,0 195,5 7,26 

2026 22,0 208,0 7,42 

2027 22,0 214,4 7,33 

2028 22,0 213,3 6,98 

2029 22,0 203,9 6,39 

2030 22,0 185,5 5,57 

 

Nachhaltigkeitsrücklage in der gesetzlichen Rentenversicherung

trotz weitgehender Stabilisierung des Rentenniveaus und Verbesserung der 

Erwerbsminderungsrente nach DGB-Modell 2013
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3 c) DGB-Beitragssatzmodell 
 

• ohne Nachhaltigkeitsfaktor 

• bessere Erwerbsminderungsrente (Zurechnungszeit +2 Jahre sofort, bessere 
Bewertung Biographie-Ende, demographische Reha-Komponente) 

• keine Anhebung der Altersgrenzen 
 

Jahr Beitrags- 
satz 
in % 

Nachhaltig- 
keitsrückl. 
in Mrd. € 

  
 
in 
MA 

2013 18,9 25,6 1,43 

2014 19,3 24,9 1,34 

2015 19,6 26,0 1,36 

2016 19,9 30,4 1,55 

2017 20,2 39,0 1,94 

2018 20,5 50,5 2,44 

2019 20,8 64,7 3,02 

2020 21,0 79,6 3,58 

2021 21,2 94,3 4,08 

2022 21,4 107,7 4,46 

2023 21,6 119,2 4,73 

2024 21,8 128,6 4,89 

2025 22,0 135,2 4,93 

2026 22,0 134,7 4,70 

2027 22,0 125,6 4,19 

2028 22,0 106,6 3,40 

2029 22,0 76,9 2,34 

2030 22,0 36,0 1,05 

 

Nachhaltigkeitsrücklage in der gesetzlichen Rentenversicherung

trotz weitgehender Stabilisierung des Rentenniveaus + Verbesserung der 

Erwerbsminderungsrente + Aussetzen der Rente mit 67 nach DGB-Modell 2013
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