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Antrag A04: Familienpolitik gleichstellungsorientiert ausrichten und
Alleinerziehende wirksam unterstiitzen

Antragsteller*in: DGB-Bundesfrauenausschuss
Status: angenommen in gednderter Fassung
Empfehlung der ABK: Annahme in gedanderter Fassung

1 InDeutschland sind allein- und getrennterziehende Familien eine weit verbreitete

2 Familienform: 2023 lebten rund 1,7 Millionen Alleinerziehende mit Kindern unter 18
3 Jahrenin einem Haushalt. Dies entspricht einem Anteil von 20 Prozent an allen

4 Familienformen. Obwohl die Zahl der alleinerziehenden Vater steigt, liegt der Anteil

5 alleinerziehender Miitter an allen Alleinerziehenden bei 82 Prozent.

6  Das Gutachten der Sachverstandigenkommission fiir den 10. Familienbericht

7 ,Unterstitzung allein- und getrennterziehender Eltern und ihrer Kinder -

8  Bestandsaufnahme und Handlungsempfehlungen“ bestarkt den DGB, seine Forderungen fir
9  eine gleichstellungsorientierte Familienpolitik zu bekraftigen:

10  Gleichstellungsorientierte Familienpolitik muss durch politische Rahmensetzung darauf
11 hinsteuern, die 6konomische Eigenstandigkeit von Frauen und die partnerschaftliche

12 Aufgabenteilung in Familie und Beruf zu starken und zu férdern. Die 6konomische

13 Eigenstandigkeit von Miittern und die Starkung gemeinsamer Sorgeverantwortung in

14 Partnerschaft und Familie sind grundlegende Voraussetzungen fiir individuelle

15 wirtschaftliche Starke auch in krisenhaften Lebensphasen wie Trennung, Scheidung oder
16 dem Verlust eines Partners. Sie stellen sicher, dass jedes Elternteil fiir sich selbst

17 und - als Eltern oder Pflegende - fiir andere Verantwortung tibernehmen und unabhangig
18 von der jeweiligen Familienkonstellation in wirtschaftlich stabilen Verhaltnissen

19 leben konnen.

20 Abgesehen von der weit verbreiteten Arbeitsteilung entlang traditioneller
21 Geschlechterrollen in bestehenden Partnerschaften sind die Griinde fiir die 6konomisch

22 prekare Situation und das hohe Armutsrisiko von Alleinerziehenden vielschichtig:

23 e Durch die Reform des Unterhaltsrechts 2008 ist das Prinzip der 6konomischen

24 Eigenstandigkeit und Eigenverantwortung und damit die Verpflichtung zur Aufnahme
25 einer Vollzeiterwerbstatigkeit flir geschiedene betreuende Elternteile verscharft

26 worden, ohne dass der gesetzliche Rahmen fiir die partnerschaftliche Aufteilung

27 von Erwerbs- und Sorgearbeit in einer Ehe oder Partnerschaft entsprechend

28 angepasst worden ist.

29 o Alleinerziehende haben schlechtere Rahmenbedingungen als andere Familien, um das

30 Familieneinkommen aus eigener Erwerbstatigkeit zu erwirtschaften.

31 e Diefinanziellen Bedingungen, unter denen Alleinerziehende ihre Kinder

32 versorgen, werden zusdtzlich dadurch erschwert, dass der unterhaltspflichtige
33 Elternteil haufig keinen, einen zu geringen oder nur unregelmalig
34 Kindesunterhalt zahlt.

35 e Strukturelle Probleme wie die Diskriminierung bei der Arbeitsplatzsuche oder die
36 quantitativ und qualitativ unzureichende 6ffentliche Infrastruktur zur
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Kinderbetreuung sind erhebliche Risikofaktoren, denen sich Alleinerziehende

ausgesetzt sehen.

Aus diesem Grund fordert der Deutsche Gewerkschaftsbund Bundesregierung und
Bundesgesetzgeber auf, familienpolitische Leistungen wie Kindergeld,
Kinderfreibetrag im Steuerrecht, Kinderzuschlag sowie Leistungen fiir Kinder und
Jugendliche nach dem SGB Il bedarfsorientiert weiterzuentwickeln, leichter zuganglich

zu machen und biirgerfreundlicher zu gestalten.

Dariiber hinaus fordert der DGB Bundesregierung und Bundesgesetzgeber auf, dafiir zu
sorgen, dass Allein- und Getrennterziehende und deren Kinder bei Trennung, Scheidung
oder Verlust des*der Partner*in auf die Unterstiitzung durch die Solidargemeinschaft

vertrauen konnen. Er fordert insbesondere,

e Armutsrisiken in Alleinerziehenden-Haushalten nicht zu verstarken. Vielmehr
mussen Betreuung und Versorgung des Kindes durch Bereitstellung von Wohnraum,
Verpflegung, Kochen, Versorgung, Waschepflege usw. und Sorgearbeit durch einen
oder beide Elternteile angemessen beriicksichtigt werden. Die Mehrkosten und der
Wechselmehrbedarf bei geteilter Betreuung in zwei Haushalten sind in eine Reform
des Kindesunterhalts einzubeziehen.

¢ das Existenzminimum von Kindern und Jugendlichen, auf dessen Basis
Sozialtransfers berechnet werden, grundlegend neu zu bestimmen und Kinder und

Jugendliche zu beteiligen.
¢ das Kindergeld nur noch zur Halfte auf den Unterhaltsvorschuss anzurechnen.

e Wohngeld und Kinderzuschlag besser aufeinander abzustimmen und die
Transferentzugsraten von Wohngeld und Kinderzuschlag so zu gestalten, dass mit
steigendem eigenen Einkommen auch immer das verfiighare Haushaltseinkommen

steigt.

¢ die Regelbedarfe von Eltern nicht anhand der Verbrauchsausgaben von
Alleinstehenden, sondern anhand der Ausgaben von Familienhaushalten zu
ermitteln, damit auch kindbezogene Bedarfe in den Leistungen beriicksichtigt

werden.

* hohere Aufwendungen geteilter Betreuung bei den Leistungen zum notwendigen
Lebensunterhalt aus den Mindestsicherungssystemen zu berticksichtigen.

¢ die temporare Bedarfsgemeinschaft im SGB Il abzuschaffen und stattdessen einen
pauschalierten Mehrbedarf fiir Kinder beim getrennt lebenden Elternteil
einzufiihren, damit gewahrleistet wird, dass der Bedarf des Kindes in beiden
elterlichen Haushalten gedeckt ist.

e Familiengerechtigkeit in der Arbeitswelt sowie im Arbeits- und Sozialrecht zu
starken.

e das Bewusstsein der Arbeitgeber fiir Arbeitnehmer*innen als in familiale und
soziale Kontexte eingebundene Menschen zu starken, rigide Arbeitszeitmuster
aufzubrechen und lebensphasenorientierte Arbeitszeitmodelle mit den

betrieblichen Interessenvertretungen zu entwickeln und umzusetzen.

e Teilhabechancen am und Zugange zum Arbeitsmarkt zu verbessern, indem in
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Jobcentern friihzeitig tiber die Eingliederungsmoglichkeiten in den Arbeitsmarkt
beraten, der Ubergang in den Arbeitsmarkt begleitet und passgenaue
Losungsansatze fiir komplexe Lebenslagen entwickelt werden.

Malnahmen zur schulischen und beruflichen Qualifizierung und Weiterbildung
verstarkt in Teilzeit sowie mit Kinderbetreuung anzubieten statt in Minijobs und
prekare Beschaftigung zu vermitteln.

Alleinerziehende in erganzendem SGB-II-Bezug gezielt in Beratung und Forderung

im Jobcenter einzubeziehen, um Erwerbstatigkeit zu erhalten und auszubauen.

den Schutz vor hauslicher Gewalt wahrend des Trennungsprozesses zu verbessern
und in familiengerichtlichen Trennungsverfahren sicherzustellen, dass bei Fallen
des Verdachts auf hdusliche Gewalt Umgangs- und Kontaktrechte sorgfaltig
abgewogen und ggf. ausgesetzt werden.

im Familienverfahrensrecht zu ergénzen, dass es in Fallen familialer Gewalt oder
des Gewaltverdachts kein Gebot des Hinwirkens auf Einvernehmen der Eltern gibt.

Eltern in Trennungsphasen in einer ohnehin angespannten Lebenssituation zu
unterstutzen, indem zusatzliche Belastungen und unnétige Behdrdengange vermieden

werden.

durch offentlich geforderte MaBnahmen und Angebote Freirdume fiir Eltern und
Kinder zu schaffen, die den sozialen Riickhalt in verschiedenen Lebensbereichen
fordern (Zeit zur Erholung, Unterstlitzung bei der Ferien-, Freizeit- und
Wochenendgestaltung usw.), sowie die Gesundheitsférderung zu starken und dabei
auch Bedarfe verschiedener Gruppen wie Eltern und Kinder mit

Migrationshintergrund oder Kinder mit Beeintrachtigungen zu beriicksichtigen.

mehr Geld in preisreduzierte Wohnungen, auf die Allein- und Getrennterziehende
in besonderem Male angewiesen sind, zu investieren und die Mietpreisbremse

nachzubessern.



