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TARIF. GERECHT. FÜR ALLE.

»Der Bereich Schulcatering ist für NGG organisationspolitisch 

unbeschriebenes Blatt 

»Senat beschließt, die Kosten für das Schulessen von 

Schuljahresbeginn 2019/2020 komplett zu übernehmen. 

den Zutaten sukzessive auf 50% steigen, außerdem 

FAIRTRADE-Produkte zu verwenden (Produktliste). 

»Kostenloses Schulessen an Grundschulen seit dem 

»Sozialpolitisch eine Errungenschaft



TARIF. GERECHT. FÜR ALLE.

»Umsetzung in den Schulen mit sehr großen 

Herausforderungen verbunden

»Hohe Belastung für Pädagogen, Mitarbeiter und Schüler

»Öffentliche Mittel vs. Arbeitsbedingungen im Catering

»Kampagne: „Zum Nulltarif: Schulessen zum Hungerlohn?“

»Träger: DGB Berlin, NGG Berlin-Brandenburg, GEW Berlin, 

DGB-Kreisverbände

»Ziel: Tarifbindung bei Schulcaterern stärken

»Vergabemindestlohn 12,50 € und Tariftreuegesetz in Berlin
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TARIF. GERECHT. FÜR ALLE.

»Viele Aktionen gelaufen

»…und dann kam Corona

»Kein Caterer tarifgebunden

»Anspruch muss sein „Gute Arbeit“ auch im Catering

»Ausschreibungen

»Gespräch mit Senatsschulverwaltung

»Ausschreibungschaos 

»Intervention durch DGB, NGG und Öffentlichkeit erfolgreich
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TARIF. GERECHT. FÜR ALLE.

»Bei aktuell laufenden Ausschreibungen ist Durchsetzung 

Vergabemindestlohn offensichtlich nicht flächendeckend 

gewährleistet

»Einige Caterer haben aber Entgeltstruktur verändert (z.B. Sodexo 

SCS)

»Von Tarifbindung sind wir jedoch noch meilenweit entfernt 

»Daher stellt sich die Frage: Reicht Vergabemindestlohn aus? 

Schwächt oder stärkt es die Tarifbindung?

»Wer sich für bessere Qualität des Schulessens stark macht, dem 

kann nicht egal sein, wie es denen geht die Tag für Tag das Essen 

zubereiten

»Mindestlohn reicht nicht aus - Wir wollen tarifliche Bezahlung!
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