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Tarifverhandlungen sind gestartet.

Am 17. September 2019 startete in Berlin die Tarifver-
handlung in der Leiharbeit. Die Arbeitgeberseite wies
dabei die Forderungen der DGB-Gewerkschaften als
iberzogen und zu teuer zuriick. Begriindet wurde dies
mit dem Riickgang der Leiharbeit und der schwacheln-
den Konjunktur. Sie forderten, dies in den Tarifver-
handlungen starker zu beriicksichtigen. Bezogen auf
die anderen Forderungen der Gewerkschaften signali-
sierten die Arbeitgeber vage Verhandlungsbereit-
schaft, machten aber kein Angebot fiir eine Entgelter-
hohung.

Die Forderungen der DGB Tarifgemeinschaft
auf einen Blick:

» Erhéhung der Entgelte um 8,5% bei einer
Laufzeit von 12 Monaten

» Erhohung der Jahressonderzahlungen: mehr
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, insgesamt in Hohe
eines 13. Monatsgehalts, verkniipft mit einer
Vorteilsregelung exklusiv fir Mitglieder der DGB-
Gewerkschaften

» Erhéhung der Urlaubstage: zunachst 28,
nach dem 2. Jahr 30 Urlaubstage

> Verbesserung der Zuschlagsregelungen:
Leiharbeitsbeschéftigte sollen bessere und min-
destens dieselben Zuschlage, etwa fiir Nacht-,
Sonn- und Feiertagsarbeit, erhalten wie die Be-
schaftigten der jeweiligen Entleihbetriebe
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Die Arbeitgeber sind am Zug!

Beim nachsten Verhandlungstermin am 29.0ktober
muss sich die Arbeitgeberseite deutlich auf uns zu be-
wegen und ein konkretes Angebot auf den Tisch le-
gen!

Einen Stillstand in der Branche darf es nicht geben.

Die Leiharbeit muss endlich zu einer Branche mit gu-
ten Arbeitsbedingungen werden und die Lohne miis-
sen deutlich steigen.

Ein weiteres ,auf Zeit spielen” der Arbeitgeberseite
wird entschieden zurlick gewiesen. Die DGB-Gewerk-
schaften haben die Arbeitgeberseite daher aufgefor-
dert, sich konkret zu den Forderungen zu duBern und
am 29. Oktober ein verhandlungsfahiges Angebot vor-
zulegen.

Du bist gefragt!

Beteilige dich vor Ort und im Betrieb und gib deiner
Gewerkschaft eine starke Stimme in der Tarifrunde.
Sprich auch deine Kolleginnen und Kollegen an!

Ubrigens: Anspruch auf die Tarifergebnisse ha-
ben nur Gewerkschaftsmitglieder.

Du bist noch kein Gewerkschaftsmitglied?

Andere das unter www.dgb.de/service/mitglied-wer-
den/ und werde Teil der Bewegung.

Bei Riickfragen wende dich an:
tarifrunde-leiharbeit@dgb.de

Weitere Informationen unter:
www.tarifrunde-leiharbeit.de




