
Inhaltsverzeichnis

1

J - Mitbestimmung

J 001 Soziale Marktwirtschaft durch Unternehmensmitbestimmung in Deutschland und Europa
sichern und fortentwickeln

J 002 Sicherung und Weiterentwicklung der Mitbestimmung in den Betrieben

J 003 Betriebliche und Unternehmensmitbestimmung erhalten und ausbauen, die Europäischen
Betriebsräte (EBR) stärken

J 004 Die Mitbestimmung in der Selbstverwaltung des Handwerks stärken und weiterentwickeln

J 005 Mitbestimmung in der handwerklichen Selbstverwaltung stärken -Gute Arbeit im Handwerk
ermöglichen

J 006 Verhalten von Gewerkschaftsvertreter/innen in Aufsichtsräten

J 007 Verhalten von GewerkschaftsvertreterInnen in Aufsichtsräten

J 008 Verhalten von Gewerkschaftsvertretern/-innen in Aufsichtsräten

J 009 Entwicklung ethischer Grundlagen für die Vergütung von Unternehmensleitungen und
Managern

J 010 Gesetzliche Obergrenze für Managementbezüge

J 011 Gesetzliche Obergrenze für Managementbezüge

J 012 Mitbestimmung und Tarifpolitik



 2


