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Freies Gestaltungsrecht im Pflegezeitgesetz

Der DGB-Bundeskongress beschlieBt:

Der DGB Bundeskongress fordert den DGB-Bundesvorstand auf, sich dafiir einzusetzen, dass das bestehende Pflegezeit-
und Pflegestarkungsgesetz novelliert wird. Und zwar so, dass fiir pflegende Angehérige (oder nahestehende Personen) ein
auf die Dauer der Pflege begrenzter Rechtsanspruch auf Teilzeit, der mit einem finanziellen Ausgleich und der Garantie auf
Rickkehr zum Vollzeitarbeitsverhaltnis verbunden ist, besteht.

Dar(iber hinaus muss das ,einmalige Gestaltungsrecht” zum , mehrfachen Gestaltungsrecht” werden, um bedirfnis- und
bedarfsgerecht auf die notwendige Pflege und Betreuung eingehen zu kdnnen. Der/die Arbeitnehmer/in soll das Recht
haben, die ihm/ihr zur Verfligung stehenden Pflegetage oder Pflegemonate individuell einsetzen zu kdnnen und diese
durch eventuelle Unterbrechungen frei gestalten zu kénnen.



