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DGB-Frauenquote für Haupt- und Ehrenamt in allen Ebenen

Der DGB-Bundeskongress beschließt:

Nur eine Beteiligung von Frauen in allen Ebenen ermöglicht eine gerechte Teilhabe von Männern und Frauen in unserer 
Organisation und bei allen gesellschaftlichen und arbeitsrechtlichen Aspekten. Ziel der Gesamtorganisation sollte es sein, 
Frauen auf allen gewerkschaftlichen Ebenen und in allen Bereichen zu beteiligen. Daher werden die Gewerkschaften, die 
DGB-Führungskräfte und der/die DGB-Bundesvorsitzende aufgefordert, intern und extern, bei Besetzung von Gremien, 
Ausschüssen, Aufsichtsräten, Arbeitsagenturen, Kammern und Konferenzen, ehrenamtlichen Richter/innen und 
Stellenausschreibungen dafür Sorge zu tragen, dass der Anteil der Frauen mindestens gemäß dem Anteil der weiblichen 
Mitglieder entspricht. Eine transparente Darstellung der Entscheidungsprozesse bei der Besetzung von Positionen ist dabei 
erforderlich.
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