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Transatlantic Trade and Investment Partnership (TTIP):

Anforderungen an Freihandelsgesprache zwischen dé&U und den USA unter der
Beriicksichtigung von Nachhaltigkeit, Arbeitnehmerrechten und der Gewahrleistung
der Daseinsvorsorge

Derzeit verhandeln die EU Uber ein Freihandelsamhemmit den USA (Transatlantic Trade
and Investment Partnership, TTIP). Die europdaisdébasitionen, die die EU-Kommission bei
ihren Verhandlungen mit den US-Partnern vertrittdea im Handelspolitischen Ausschuss
von den EU-Mitgliedstaaten gemeinsam entwickele Bundesregierung ist dort durch das
Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie (BMWertreten.

Der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB) beschéaftogt @us Arbeithehmersicht mit den
Verhandlungen zu TTIP und steht dabei im AustausitiGewerkschaften in anderen
Landern Europas und den USA. Zuletzt hat der DGBamem Bundeskongress eine
umfangreiche Position zu TTIP verabschiedet.

BMWI und DGB vertreten nicht in allen Punkten diesa Positionen zu TTIP, verfolgen
aber an vielen Stellen dieselben Ziele:

1. Handelsgesprache zwischen den grof3en Wirtschaiigr@WSA und EU, die in ein
Freihandelsabkommen munden, er6ffnen die Chandaildieralen
Handelsbeziehungen zu intensivieren und dabeufadrnachhaltiger zu gestalten. Das
Abkommen kénnte auch dazu beitragen, faire undhratige Handelsregeln global
voranzutreiben und Mal3stdbe zu setzen. Es gehmdausatzlichen Wohlstand
tatsachlich breiten Bevdlkerungsschichten zukommelassen, wirtschaftliche,
soziale und 6kologische Standards zu verbessenne $aire Wettbewerbs- und gute
Arbeitsbedingungen zu schaffen.

2. Die Verhandlungen um ein Freihandelsabkommen nmitWeA (TTIP) missen mit
dieser Zielsetzung gefiihrt werden. Geheimhaltungs¥wiften und Intransparenz
durfen eine angemessene offentliche Debatte narirvdern. Dabei sind die
Ergebnisse einer laufenden, umfassenden Folgeahsohéunter Beteiligung der
Zivilgesellschaften zu bericksichtigen.

3. Das Freihandelsabkommen darf Arbeitnehmerrechtgrdacherschutz-, Sozial- und
Umweltstandards nicht gefahrden. Einen Dumping-Wdésterb, bei dem Staaten und
Unternehmen sich Vorteile Gber Sozial- und Umwéliszdumping verschaffen,
lehnen wir ab. Deshalb muss im Rahmen des Hand@lsabhens darauf hingewirkt
werden, Mitbestimmungsrechte, Arbeits-, Gesundhaitd Verbraucherschutz- sowie
Sozial- und Umweltstandards zu verbessern.

4. Die Beseitigung der verbliebenen tarifaren Hindesai(Zolle) fordert den Handel,
auch wenn die Zdlle nicht hoch sind — sie beweggnfsir Industriegiter im
Durchschnitt bei etwa 4 %. Aber das Handelsvolumeegrol3. Taglich gehen Waren
im Wert von ca. 2 Mrd. Euro Uber den Atlantik. Wiegkes grol3en Handelsvolumens
kénnen Zolle im groRen Umfang eingespart werdem\tke Zolle aber beseitigt
werden, so soll der Einnahmenverlust der EU ausdesyi werden.



5. Der Abbau nicht-tarifarer Handelshemmnisse kanmdgétzlich im gegenseitigen
Interesse sein, muss sich aber auf unterschiediedimische Standards und
Vorschriften sowie gegebenenfalls auf die Abschajfdoppelter
Zulassungsverfahren, die tatsachlich vergleichivat, §eschranken. Das gilt z.B. fur
die Grof3e von Rickspiegeln, fur die Festigkeit Btechen, die Gro3e und
Tragfahigkeit der Felgen, der Verfahren zur MessumgEmissionen oder der
Vergabe von bestimmten Genehmigungen. Das Abkonkaen dazu beitragen, dass
im Bereich der Zukunftstechnologien durch die Enkiing gemeinsamer Standards
optimale Rahmenbedingungen flr Innovationen gesahaierden. Eine gegenseitige
Anerkennung von Standards und Zulassungsverfatadres nur geben, wenn damit
keine Absenkung des Schutzniveaus verbunden istp&iamentarische Hoheit Uber
die Definition von Standards und Zulassungsverfainness sichergestellt bleiben.

6. Ein hohes Umwelt-, Arbeits- und Verbraucherschwtzau soll nicht nur im Einklang
mit dem Besitzstand der EU und den Rechtsvorsehrder Mitgliedstaaten gewabhrt,
sondern muss auch weiter verbessert werden koBegae Vertragspartner sollten
sich verpflichten, internationale Ubereinkiinfte isakmen in den Bereichen
Umwelt, Arbeit und Verbraucherschutz zu beachtashumzusetzen. Fur die
Gewerkschaften gehdrt dazu insbesondere die Eurttatter ILO Kernarbeitsnormen
und der OECDLeitsétze fur multinationale Unternehng&ie fordern deshalb ein, dass
beide
Vertragspartner ein Zeitfenster vereinbaren misseerhalb dessen die
Ratifizierung, Umsetzung und Uberwachung dies@ridtionalen Ubereinkiinfte
geregelt wird.

Die Einhaltung von Arbeits- und Sozialstandards srinKonfliktfallen genauso
wirkungsvoll sichergestellt sein, wie die Einhaljusnderer Regeln des Abkommens.

7. In keinem Fall durfen das Recht der Mitbestimmudeg, Betriebsverfassung und der
Tarifautonomie oder andere Schutzrechte fur Arlegitner, die Umwelt und
Verbraucher als ,nicht-tarifare Handelshemmnissé&rpretiert werden.
Entsprechende nationale Gesetze oder Vorschriiters €U-Mitgliedsstaates —
insbesondere hinsichtlich der Regulierung des Asbearktes oder sozialer
Sicherungssysteme, der Tarifautonomie, des StichkseMindestlohnen und
Tarifvertragen — missen in diesem Sinne von einékoAmen unberihrt bleiben.
Das gilt nicht nur fir das gegenwartige, sonderchdir kinftige Erweiterungen
dieser Schutzrechte. Derartige Moglichkeiten duderch ein Abkommen nicht
eingeschrankt oder behindert werden.

8. Prinzipiell ist auszuschliel3en, dass das demoktai®echt, Regelungen zum Schutz
von Gemeinwohlzielen zu schaffen, gefahrdet, ausgelhoder umgangen wird oder
dass ein Marktzugang, der solchen Regeln widetspemklagbar wird. Die
Fahigkeit von Parlamenten und Regierungen, Geseidd&egeln zum Schutz und im
Sinne der Birgerinnen und Birger zu erlassen,alafh nicht durch die Schaffung
eines ,Regulierungsrates” im Kontext regulatorisdkeoperation oder durch
weitgehende Investitionsschutzvorschriften erschwerden.

Investitionsschutzvorschriften sind in einem Abkoemzwischen den USA und der
EU grundsatzlich nicht erforderlich und solltenhtimit TTIP eingefuhrt werden. In
jedem Fall sind Investor-Staat-Schiedsverfahrenumidiare Definitionen von
Rechtsbergriffen, wie ,Faire und Gerechte Behangliwler , Indirekte Enteignung*
abzulehnen.

Die Europaische Kommission hat nun ein Verhandlomagatorium zum



Investitionsschutz beschlossen und eine dreimom&ifentliche Konsultation zu

dieser Frage ab Marz 2014 eingeleitet. Das Verhagdimoratorium ist zu begrifl3en,
zumal es eine grundsatzliche 6ffentliche Debater litvestitionsschutz erlaubt.
Probleme — wie die Einschrankung staatlicher Regqutigsfahigkeit und die Gefahr
hoher Entschadigungs- und Prozesskosten fir Staaégien privater Klagen gegen
legitime Gesetze — existieren schliel3lich auch sehdgrund existierender
Investitionsschutzabkommen.

. Die hohe Qualitat der 6ffentlichen Daseinsvorsangger EU muss gewahrt werden.
Fur den Bereich der Daseinsvorsorge sollen keirrpfifehtungen in Deutschland
ubernommen werden. Bisherige EU-Vereinbarungen 2ahutz 6ffentlicher
Dienstleistungen dirfen nicht durch das Abkommegirtigichtigt werden. Den
nationalen, regionalen und lokalen Gebietskorpefseh wird fur die Ausgestaltung
von Dienstleistungen im allgemeinen wirtschaftlicheteresse ein umfassender
Gestaltungsraum garantiert. Audiovisuelle Dienstieigen sind dauerhaft vom
Anwendungsbereich des Abkommens auszunehmen. Dgiddistaaten der EU
missen dartiber hinaus das Recht haben, die 6éfemtiultur- und Medienférderung
vollstandig zu erhalten. Die Entscheidungsfreinegionaler Kérperschaften tber die
Organisation der Daseinsvorsorge muss unberuhbdnieEs darf keinen direkten
oder indirekten Zwang zu weiterer Liberalisierumgl UPrivatisierung offentlicher
Dienstleistungen oder gar eine Priorisierung ,drixa 6ffentlich” durch das
Abkommen geben. Der Gestaltungsspielraum ist #iZdikunft zu gewéhrleisten.
Wir sind der Auffassung, dass ein Positivkatalogsee ist und mehr Vertrauen
schafft als der bisherige Ansatz der Negativlisizieser Positivlistenansatz wirde
ausschlieRen, dass alle Bereiche liberalisiert eretdnnen, die nicht explizit
aufgelistet sind. Die zu erstellende Verpflichtuigge im Dienstleistungsbereich muss
zusammen mit den betroffenen Kreisen, einschlibltler Gewerkschaften diskutiert
und erstellt werden.

Bei der Erbringung von Dienstleistungen durch | BU entsandte Beschaftigte ist zu
gewahrleisten, dass das nationale Arbeitsrechnatidnale Tarifstandards nicht
eingeschrankt werden. In jedem Fall muss hinsditier Einhaltung von
arbeitsrechtlichen, sozialen und tarifvertragliciRgelungen in der EU das
Ziellandprinzip festgeschrieben und von Anfang aendtlen entsandten Beschatftigten
angewandt werden, sofern es flr sie ginstiger ist.

10.Die Erfahrungen mit der jungsten Weltwirtschaftskrzeigen, dass statt einer

volligen Freigabe des Kapitalverkehrs und eineteven Liberalisierung von
Finanzdienstleistungen eine strikte Regulierungrieanzmarkte notwendig ist. Der
Schutz von Verbraucherinnen und Verbrauchern uad&thbilitat der Weltwirtschaft
wurden wachsen, wenn es geldnge, die transatlaatis¢erhandlungen auch fir eine
starkere Regulierung bislang nicht ausreichendlietger Bereiche der globalisierten
Finanzmarkte zu nutzen.

11.Im Bereich der 6ffentlichen Vergabe und Beschaffdiigen Soziale und 6kologische

Vergabekriterien und ihre mogliche Erweiterung nichFrage gestellt werden.
Unternehmen, die 6ffentliche Auftrage bekommen &mlimissen auf Einhaltung der
jeweiligen Vergabekriterien, wie etwa die Tariftegwerpflichtet werden kénnen.

12.Ein Abkommen sollte eine Klausel enthalten, dieedforrektur von unerwiinschten

Fehlentwicklungen ermoglicht.

13.Fir den weiteren Verlauf der Verhandlungen istjetistdruck abzulehnen. Europa

und die USA stehen jetzt am Beginn der eigentlicierhandlungen. Die



Verhandlungen mussen transparent, unter der detrszran Beteiligung der
Parlamente und unter Einbeziehung der Sozialpammeder Vertreter der
Zivilgesellschaft gefuhrt werden, um diesem Abkomre@e breite gesellschaftliche
Legitimation zu verleihen. Es ist ein Hochstmal¥aansparenz herzustellen. Wir
sind der Auffassung, dass alle Verhandlungsdokueneifién zu legen sind, und
werden uns energisch dafur einsetzen. Ein tramiesithes Abkommen, das den
Birgerinnen und Burgern nutzen soll, darf nichhesdelt werden, als missten die
Ergebnisse vor der Offentlichkeit verborgen werden.

14.Die EU-Kommission ist aufgefordert, auf dieser GHaige und im Bewusstsein um
die Sensibilitdt des Abkommens zu verhandeln. Dalsofamen steht unter dem
Zustimmungsvorbehalt des Europaischen Parlamesg¢sRédtes und auch unter dem
Zustimmungsvorbehalt der 28 nationalen Ratifiziggprozesse. Dies zeigt: Ein
TTIP, das die Interessen der europaischen Blrgaminnd Birger nicht
bertcksichtigt, darf und wird es nicht geben.
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