
Von Deutschland ratifizierte up- to- date- Übereinkommen

21.07.2010Übereinkommen über den Förderungsrahmen für den Arbeitsschutz, 2006Ü187

18.04.2002
Verbot und unverzügliche Maßnahmen zur Beseitigung der schlimmsten Formen der 
Kinderarbeit, 1999 Ü182

14.11.2006Arbeitszeit der Seeleute und die Besatzungsstärke der Schiffe, 1996 Ü180

16.09.1998Arbeitsschutz in Bergwerken, 1995 Ü176

14.11.2006Arbeitsbedingungen in Hotels, Gaststätten und ähnlichen Betrieben, 1991 Ü172

23.02.2007Übereinkommen über Sicherheit bei der Verwendung chemischer Stoffe bei der Arbeit, 1990 Ü170

18.11.1993Arbeitsschutz im Bauwesen, 1988 Ü167

14.11.2006Heimschaffung der Seeleute (Neufassung), 1987 Ü166

17.10.1994Gesundheitsschutz und medizinische Betreuung, 1987 Ü164

17.11.1993Asbest, 1986 Ü162

17.10.1994Betriebsärztliche Dienste, 1985 Ü161

25.04.1991Arbeitsstatistiken, 1985 Ü160

14.11.1989Berufliche Rehabilitation und Beschäftigung der Behinderten, 1983 Ü159

17.12.1982Wanderarbeiter (Neufassung), 1949 Ü152

26.02.1981Arbeitsverwaltung, 1978 Ü150

18.11.1993Arbeitsumfeld (Luftverunreinigung, Lärm und Vibrationen, 1977 Ü148

14.07.1980Handelsschifffahrt (Mindestnormen), 1976 Ü147

14.11.2006Bezahlter Urlaub der Seeleute, 1976 Ü146

23.07.1979Dreigliedrige Beratungen (internationale Arbeitsnormen), 1976 Ü144

29.12.1980Erschließung des Arbeitskräftepotentials, 1975 Ü142

05.12.1978Verbände ländlicher Arbeitskräfte, 1975 Ü141

30.11.1976Bezahlter Bildungsurlaub, 1974 Ü140

23.08.1976Berufskrebs, 1974 Ü139

08.04.1976Mindestalter, 1973 Ü138

26.09.1973Arbeitnehmervertreter, 1971 Ü135

08.08.1974Ärztliche Betreuung und Krankengeld, 1969 Ü130

26.09.1973Arbeitsaufsicht (Landwirtschaft), 1969 Ü129

15.01.1971Leistungen bei Invalidität und Alter an Hinterbliebene, 1967 Ü128

17.06.1971Beschäftigungspolitik 1964 Ü122

01.03.1972Leistungen bei Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten, 1964 Ü121

05.12.1973Gesundheitsschutz (Handel und Büros), 1964 Ü120

19.03.1971Gleichbehandlung (Soziale Sicherheit), 1962 Ü118

26.09.1973Strahlenschutz, 1960 Ü115

15.06.1961Diskriminierung (Beschäftigung und Beruf), 1958 Ü111

22.06.1959Abschaffung der Zwangsarbeit, 1957 Ü105

21.02.1958Soziale Sicherheit (Mindestnormen), 1952 Ü102

08.06.1956Gleichheit des Entgelts, 1951 Ü100

08.06.1956Vereinigungsrecht und Recht zu Kollektivverhandlungen, 1949 Ü98

22.06.1959Wanderarbeiter (Neufassung), 1949 Ü97

20.03.1957Vereinigungsfreiheit und Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948 Ü87

14.06.1955Arbeitsaufsicht, 1947 Ü81

13.06.1956Zwangsarbeit, 1930Ü29

Datum der 
RatifikationÜbereinkommen



(Noch) nicht ratifizierte Übereinkommen

Derzeit in der Prüfung durch die BundesregierungÜbereinkommen über menschenwürdige Arbeit für Hausangestellte, 2011Ü189

Derzeit in der Prüfung durch die BundesregierungÜbereinkommen über die Arbeit im Fischereisektor, 2007Ü188

Derzeit in der Prüfung durch die BundesregierungSeearbeitsübereinkommen, 2006MLC

Ausweise für Seeleute (Neufassung), 2003Ü185

Derzeit in der Prüfung durch die BundesregierungArbeitsschutz in der Landwirtschaft, 2001Ü184

Derzeit in der Prüfung durch die Bundesregierung.Mutterschutz (Neufassung), 2000Ü183

Private Arbeitsvermittler, 1997Ü181

Wird Teil der MLC*, derzeit in ÜberprüfungAnwerbung und Arbeitsvermittlung von Seeleuten, 1996Ü179

Wird Teil der MLC*, derzeit in ÜberprüfungAufsicht über die Arbeits- und Lebensbedingungen der Seeleute, 1996Ü178

Heimarbeit, 1996Ü177

Teilzeitarbeit, 1994Ü175

Derzeit in der Prüfung durch die Bundesregierung.Verhütung von industriellen Störfällen, 1993Ü174

Schutz der Forderungen der Arbeitnehmer bei Zahlungsunfähigkeit ihres 
Arbeitgebers, 1992Ü173

Derzeit in der Prüfung durch die Bundesregierung.NachtarbeitÜ171

Eingeborene und in Stämmen lebende Völker, 1989Ü169

Beschäftigungsförderung und Schutz gegen Arbeitslosigkeit, 1988Ü168

Wird Teil der MLC*, derzeit in ÜberprüfungSoziale Sicherheit der Seeleute (Neufassung), 1987Ü165

Wird Teil der MLC*, derzeit in ÜberprüfungSoziale Betreuung der Seeleute, 1987Ü163

Beendigung des Arbeitsverhältnisses, 1982Ü158

Wahrung der Rechte in der Sozialen Sicherheit, 1982Ü157

Arbeitnehmer mit Familienpflichten, 1981Ü156

Arbeitsschutz, 1981Ü155

Kollektivverhandlungen, 1981Ü154

Arbeitsbeziehungen (öffentlicher Dienst), 1978Ü151

Krankenpflegepersonal, 1977Ü149

Wird Teil der MLC*, derzeit in ÜberprüfungKontinuität der Beschäftigung (Seeleute), 1976Ü145

Festsetzung von Mindestlöhnen, 1970Ü131

Ärztliche Untersuchung Jugendlicher (Untertagearbeiten), 1965Ü124

Für Deutschland nicht einschlägig.Plantagenarbeit, 1958Ü110

Wöchentliche Ruhezeit (Handel und Büros), 1957Ü106

Lohnschutz, 1949Ü95

Arbeitsklauseln (öffentliche Verträge), 1949Ü94

Ärztliche Untersuchung Jugendlicher (nichtgewerbliche Arbeiten), 1946Ü78

Ärztliche Untersuchung Jugendlicher (Gewerbe), 1946Ü77

Wöchentlicher Ruhetag (Gewerbe), 1921Ü14

Übereinkommen

Die meisten der folgenden Übereinkommen sind bisher noch nicht ratifiziert, weil sie nach 
Auffassung der Bundesregierung nicht mit der Rechtslage in der Bundesrepublik übereinstimmen. 
Bei den neueren Übereinkommen steht meist noch eine nähere Prüfung aus.



Übereinkommen mit so. „interim Status“

Einige Übereinkommen, die von der Bundesrepublik ratifiziert worden sind, haben nicht den Status 
von “up-to-date“-Übereinkommen. Sie wurden von der IAO in die Kategorie „interim status“
eingeordnet. Das soll jedoch nicht bedeuten, dass sie von geringer Relevanz sind. So hat z.B. in der 
Bundesrepublik das Übereinkommen Nr. 26 durch die Diskussion über Mindestlöhne und in diesem 
Zusammenhang das Gesetz über die Festsetzung von Mindestarbeitsbedingungen neue Bedeutung 
erhalten (siehe zu den Übereinkommen Nr. 9, 26 und 132 näher unten). 

01.10.1975Bezahlter Urlaub (Neufassung), 1970Ü132

18.11.1988Befähigungsnachweise der Fischer, 1966Ü125

20.02.1954Verfahren zur Festsetzung von Mindestlöhnen 
(Landwirtschaft), 1951

Ü99

30.05.1929Verfahren zur Festsetzung von Mindestlöhnen, 
1928

Ü26

18.09.1928Gleichbehandlung (Betriebsunfälle), 1925Ü19

26.02.1923Entschädigung bei Betriebsunfällen 
(Landwirtschaft), 1921

Ü12

06.06.1925Vereinigungsrecht (Landwirtschaft), 1921Ü11

06.06.1925Arbeitsvermittlung für Schiffsleute, 1920Ü9

31.10.1927Mutterschutz, 1919Ü3

06.06.1925Arbeitslosigkeit, 1919Ü2

Datum der RatifikationÜbereinkommen


