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Birgergeld — Abschied von , Hartz IV*?

Workshop am 24./25. Juni 2022
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bislang:

Konsumausgaben
unterste 15 bzw.
20 %

zusatzliche
Kurzungen

Idee neu:

Abstand von der
Einkommensmitte
je nach
Produktgruppe
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Inflation Januar Inflation Juni Regelsatzerhdhung 1.1.
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Schutz von Ersparnissen,
Haus und Auto

tatsachliche Wohnkosten

. anschlieBend aber
erste zwei Jahre
Anrechnung/Begrenzung
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Kooperation und Vertrauen

. Teilhabevereinbarung”
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T JIGITI A  « \Weiterbildungsgeld
Arbeitsmarkt- e ohne Vermittlungsvorrang, , Verkiirzungsgebot”
Integration | o sozialer Arbeitsmarkt (Entfristung, Anderung?)

e vorab: Moratorium

Sanktionen * Wiedereinfiihrung? (gemaR BVerfG)

e Bagatellriickforderungen
e Zustandigkeit sozialvers.pflichtige Aufstockende

Verwaltung
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Mindest-

standards Qualifikation gute Arbeit

sozial- Qualifikation vorrang

versicherung T Weiter-
bildung
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Vielen Dank fiir die Aufmerksamkeit!

Evelyn Rader (Abteilungsleitung) DGB-Bundesvorstand

Abteilung Arbeitsmarktpolitik

Henriette-Herz-Platz 2
Martin Kiinkler 10178 Berlin

Telefon (+49) 30 240 60 754
Mobil ~ (+49) 175 4775107
E-Mail martin.kuenkler@dgb.de

Dr. Martin Russell Varga




Zukunftswerkstatt 2022 -
Fotodokumentation Workshop ,,Biirgergeld als Ersatz fur Harzt IV
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