
INVESTITIONEN
IN KOMMUNEN
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STARKE KOMMUNALFINANZEN 

Gute Arbeit und solidarische Politik

2016: Stellungnahme gegen
die städtische Kürzungspolitik 

2018: Zukunftswerkstatt
"Pforzheim 2030"

2019: Veranstaltung mit Prof.
Bofinger, Arbeiten und Leben

in Pforzheim 2030

2019-20: Intensive politische
Lobbyarbeit und
Netzwerkarbeit

2019: Broschüre "Starke
Kommunalfinanzen. Gute

Arbeit und solidarische Politik"

2019-20: Einbeziehung der
Gewerkschaften, u.a. über
BR/PR-Stammtisch

2021:
Kommunikationskampagne in
Kooperation mit Hochschule 

2021: Intensivierung politische
Lobbyarbeit

2021: Aufbau social media

Ausblick



ZUKUNFTS

WERKSTATT

Einbindung unserer ehrenamtlicher Kolleg*innen:
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Gründung Bündnis "Für eine solidarische Stadtgemeinschaft"

Sicherstellung Ausbildungsplätze und Abschaffung sachgrundloser Befristungen bei der Stadt

Inhaltlich: Statt über "Sparpolitik" reden wir über Investitionen in ein gutes Leben und Arbeiten in Pforzheim

Strategisch vorgehen: 1) Analyse, 2) Zielformulierung, 3) Umsetzungsstrategie entwickeln

Was haben wir erreicht?

Fokus Zukunftsdialog: Tarifbindung stärken um Kommunalfinanzen dauerhaft auf ein anderes Niveau zu heben

Bausteine unseres Zukunftsdialogprojekts:
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STARKE KOMMUNALFINANZEN 

Gute Arbeit und solidarische Politik

Ehrenamt mitnehmen
Lobbyarbeit ggü. 

Verwaltung, Politik
Öffentlichkeitsarbeit

Corona: Treiber 
für digitale Formate



DGB-Stellungnahme zum Haushaltskonsolidierungskonzept Pforzheim: https://nordbaden.dgb.de/-/vjb

Broschüre Starke Kommunalfinanzen: Gute Arbeit & Solidarische Politik! https://nordbaden.dgb.de/-/vjc 

Positionspapier: Demokratie braucht starke Kommunen! Der Corona-Virus und die wirtschaftliche und

gesellschaftliche Entwicklung unserer Stadt, https://nordbaden.dgb.de/-/vjl

Bericht eSta-Projekt, Pforzheim auf Seite 14: https://bw.dgb.de/themen/++co++e17cb382-ded8-11e9-

b311-52540088cada

Papiere usw. des DGB KV Pforzheim / Enzkreis
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STARKE KOMMUNALFINANZEN 

Gute Arbeit und solidarische Politik



Deutscher Gewerkschaftsbund
Region Nordbaden
Bezirk Baden-Württemberg

redenwirueber.de
#RedenWirÜber

Bei Rückfragen stehen zur
Verfügung:

Wir bedanken uns

für Eure

Aufmerksamkeit

Franz Herkens, Gesamtpersonalratsvorsitzender Stadt
Pforzheim: pforzheim@dgb.de
Susanne Nittel, DGB-Regionssekretärin: 
 susanne.nittel@dgb.de
Mia Koch, Abteilungsleiterin Strukturpolitik und
Daseinsvorsorge: mia.koch@dgb.de


